La mutuelle de la santé et du social

La Mutuelle nationale
des hospitaliers et des
professionnels de la
santé et du social mene
depuis 40 ans une
politique d’action sociale
dont un axe est consacré
spécifiguement au
handicap.

Il s’agit pour la MNH de
faire reconnaitre les
personnes en situation
de handicap comme des
citoyens a part entiere
en mettant en ceuvre la
solidarité qui fonde
toute son action.
Aujourd’hui, ce sont

12 000 mutualistes
handicapés qui sont pris
en charge par la
mutuelle.

La MNH en chiffres, c’est au
1% janvier 2011 :

650 000 adhérents

Plus de 1 100 000 personnes
protégées
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14° Trophée de I'innovation handicap MNH :
5 établissements primés

En route pour 'emploi : de la scolarité a la formation professionnelle, voici le théme
du 14° trophée de I'innovation handicap.

La remise des prix a eu lieu le jeudi 19 mai en présence des parrains, Soléne
Jambaqué, adhérente MNH et skieuse de haut niveau (médailles d’or et de bronze
aux championnats du monde de ski alpin Handisport 2011) et Olivier de Lagarde,
journaliste a France Info.

Catégorie Scolarité :

Centre de rééducation fonctionnelle infantile (CRFI) de Brolles a Bois le Roi (77). Avec
I'Institut thérapeutique éducatif et pédagogique (ITEP 77), il intégre une unité
d'enseignement spécialisée qui permet aux enfants en situation de handicap de
poursuivre leur scolarité et qui met en place des projets afin de maintenir et
développer les liens entre les enfants et I'extérieur.

Catégorie Emploi :

Centre de la Gabrielle a Claye Souilly (77)

Dans le cadre du dispositif régional CAP VAE (validation des acquis de I'expérience),
I'initiative intitulée Le forum des associés rapproche le milieu ordinaire de travail des
structures de travail protégé ou adapté, partenaires du projet et propose aux
candidats un accompagnement avec différents ateliers permettant de s’intégrer au
mieux dans une entreprise.

Catégorie Formation professionnelle :

Etablissement et service d’aide par le travail (ESAT) a Creuzier le Neuf (03).
L’établissement emploie des travailleurs handicapés mentaux dont la mission de
I’équipe éducative est de les accompagner, dans une prise d’autonomie sociale et
professionnelle. Il a mis en place une formation en interne qui développe un
comportement sécuritaire au volant par I'apprentissage du code de la route, la
pratique et la maitrise de la conduite de véhicules sans permis.

Prix spécial du jury :

En référence a 2011 Année européenne des activités de volontariat pour la promotion
de la citoyenneté active, le jury a récompensé I'institut médico éducatif (IME) de
I’Ouest a Cransac (12). Son action favorise le brassage de publics différents a travers
un jardin potager écologique. A l'initiative d’établissements accueillant des personnes
handicapées mentales, ce jardin fédére de nombreux partenaires et a des
ramifications dans divers domaines : éducatif, pédagogique, culturel, citoyen.

Coup de coeur du jury :

Maison de retraite publique Saint Jean a La Fare les Oliviers (13). Sa démarche
consiste a ce que chacun puisse trouver sa place dans la société, quel que soit son
handicap et son age. C'est pourquoi, elle a intégré en contrat a durée indéterminée
un jeune homme handicapé qui apprend le métier de cuisinier. Ce dernier propose
bénévolement des ateliers de musique pour le plus grand bonheur des résidents.
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